Ответственность за нарушение законодательства о государственном социальном страховании.

Ушачский районный сектор Витебского областного управления ФСЗН напоминает об административной ответственности для работодателей за нарушение сроков и порядка представления документов и отчетности, а также о необходимости своевременной уплаты страховых взносов и взносов на профессиональное пенсионное страхование за своих работников.
1. За неуплату или неполную уплату в установленный срок обязательных страховых взносов или взносов на профессиональное пенсионное страхование  предусмотрена административная ответственность по статье 12.15 КоАП РБ с наложением штрафа в размере от двух до двадцати базовых величин.
2. За непредставление должностным или иным уполномоченным лицом или индивидуальным предпринимателем в установленные сроки документов, отчетов, сведений или иных материалов в случаях, когда обязанность их представления предусмотрена законодательными актами, либо представление таких документов, отчетов, сведений или иных материалов, содержащих заведомо недостоверные сведения предусмотрена административная ответственность по статье              24.11 КоАП РБ с наложением штрафа в размере до двадцати базовых величин.
Чтобы избежать ответственность:
· Соблюдайте сроки!
· Производите своевременную уплату взносов!
· Следите за изменениями в законодательстве!
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