
Легализация трудовых отношений. Что это значит на практике? 

 

В Республике Беларусь особое внимание уделяется легализации трудовых 

отношений и полной уплате страховых зносов, в связи с этим работа в данном 

направлении направлена на: 

 Ужесточение контроля за выплатой заработной платы; 

 Введение новых механизмов выявления “конвертных” схем; 

 Для нарушителей предусматриваются повышенные штрафные санкции; 

 Усиливается ответственность работников за полную и своевременную уплату 

взносов. 

Одной из мер против “серых” схем оплаты труда стали внесенные изменения в 

действующее законодательство о государственном социальном страховании, 

вступившие в законную силу с 18 августа 2025 года, которые определили новый 

порядок начисления взносов в случае, если выявлен факт выплаты скрытой 

заработной платы. 

К скрытой заработной плате (вознаграждениям), относятся выплаты работникам 

(гражданам) по трудовым и гражданско-правовым договорам без отражения в 

налоговом и бухгалтерском учете. 

В такой ситуации объектом для начисления таких взносов является фактически 

выплаченная сумма скрытой заработной платы (вознаграждения), но не менее 1/30 

пятикратной величины средней заработной платы работников в республике за месяц 

(СЗП), предшествующий месяцу установления факта скрытой заработной платы 

(вознаграждения), за каждый календарный день выплаты скрытой заработной платы 

(вознаграждения). При этом максимальным размером объект для начисления взносов 

не ограничивается. 

Для работников, получающих скрытую заработную плату, в страховом стаже для 

назначения трудовой пенсии будут учитываться выплаты из размера минимальной 

заработной платы (МЗП).  

 Разберем на цифрах: 
Выявлена выплата работнику скрытой заработной платы за 31 календарный 

день в декабре 2025 г. в сумме 1000 руб. 

СЗП за ноябрь 2025 г. составляет 2 703,70 руб. 

Пятикратная величина СЗП составляет 13 518,50 руб. 

Значит, взносы в ФСЗН составят 5087,42 руб. (13518,50*0,35*1/30*31). 

В индивидуальном лицевом счете работника за декабрь 2025 г. будут отражены 

выплата в сумме 752,52 руб. (МЗП) и начисленные от этой суммы взносы в ФСЗН – 

263,38 руб. (752,52 руб. х 35%). 

Теперь скрытая заработная плата стала очень дорогой для работодателя, а для 

работника социально невыгодной! 
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